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EL SECRETARI GENERAL DE L'EXCM. AJUNTAMENT DE SUECA

C E R T I  F I  C A : Que en sessió ordinària,  celebrada el dia 08 de maig de 2025, amb 
l’assistència de dènou dels vint-i-un membres representatius que legalment el componen, el Ple 
de l’Ajuntament de Sueca, per majoria, va acordar:

10.-  SRC.-  Inici  expedient  per  a  la  dissolució  de  l'O.A.  Residència  Sant  Josep  - 
SRC/2025/56

1r.- Per l'Ajuntament de Sueca va ser constituït l'Organisme Autònom Local denominat “Sant 
Hospital- Residència San José de Gent Gran” (d'ara en avant OAL), d'acord amb el que es 
preveu en la legislació sobre el règim local vigent en el moment de la seua constitució. 

Este OAL té caràcter administratiu, amb personalitat jurídica pròpia per al compliment dels seus 
fins,  gaudix de capacitat  per a ser subjecte de drets i  té com a fins el  prestar els servicis 
sociosanitaris que necessiten aquells majors que romanguen en la Residència. 

Els seus Estatuts assenyalen en l'article 35 que “la prestació del servici mitjançant esta forma 
de gestió podrà cessar per qualsevol de les causes previstes legalment com a causes d'extinció 
dels  organismes autònoms. I  en qualsevol  d'estos casos,  el  cessament  del  servici,  atés el  
dictamen previ del consell rector, s'adoptarà per majoria absoluta de tots els seus membres”.

2n.-  Per  acord  adoptat  en el  Consell  Rector  celebrat  en  data  de 6  de febrer  de 2025,  es 
manifesta la voluntat del Consell rector a favor de la dissolució de l’OAL, d'acord amb els art. 34 
i 35 dels estatuts reguladors del “Sant Hospital- Residència San José de Gent Gran”, a causa 
de la pèrdua total, real i efectiva de l'autonomia que tenia anteriorment, ja que en l'actualitat el  
servici es gestiona de mode indirecte i de manera integral per una empresa contractada.

3r.- La legislació bàsica aplicable al present expedient és la següent: 
• Llei  7/1985,  de  2  d'abril,  Reguladora  de  les  Bases  del  Règim  Local. 

(Supletòriament) Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Règim Jurídic del Sector Públic.
• Decret de 17 de juny de 1955 pel qual s'aprova el Reglament de Servicis de les 

Corporacions Locals. 
• Reial  Decret  2568/1986,  de  28 de novembre,  pel  qual  s'aprova el  Reglament 

d'Organització, Funcionament i Règim Jurídic de les Entitats Locals .
• Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refós de 

la Llei de l'Estatut Bàsic de l'Empleat públic. 

4t.- L'art. 88.2 del Decret de 17 de juny de 1955 pel qual s'aprova el Reglament de Servicis de 
les  Corporacions  Locals  -RSCL-,  sobre  la  realització  de  servicis  municipals  dotats  de 
personalitat  jurídica  pública,  molt  escaridament  establix  que  "en  dissoldre's  la  Institució,  la 
Corporació li succeirà universalment", acollint així el principi de successió o subrogació. 
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5é.- A més de l'art. 35 dels estatuts de l’OAL (transcrit en el punt 1 de la present proposta), 
l'article 36 dels mateixos assenyala que “si es dissol l’OAL i cessa la seua gestió, l'Ajuntament 
de Sueca li succeirà universalment”. 

Vistos els informes obrants en l'expedient, que es concreten en ells següents:
1.- Informe de la Cap de l'Àrea de Servicis Socials de data 23 de gener de 2025.
2.- Informe del Cap de l'Àrea de Personal de data 25 de març de 2025. 
3.- Informe de Secretaria de data 28 de març de 2025.
4.- Informe de l'Àrea d’Intervenció de data 24 d’abril de2025.

Per tot això i de conformitat amb el dictamen de la Comissió Informativa de Medi Ambient,  
Urbanisme,  Serveis  Municipals  i  Contractació  de  l’Excm.  Ajuntament  de  Sueca,  el  Ple  de 
l’Ajuntament per majoria de dihuit vots a favor i  una abstenció tècnica de la Sra. Egea del  
PSOE, acorda:

PRIMER.- Aprovar  inicialment  la  dissolució  de  l'Organisme  Autònom Local  “Sant  Hospital- 
Residència San José de Gent Gran”, després de la manifestació de la voluntat plasmada en 
l'acord  adoptat  en  el  Consell  Rector  celebrat  en  data  de  6  de  febrer  de  2025,  succeint-li  
universalment  l'Excm.  Ajuntament  de  Sueca  en  tots  els  drets  i  obligacions  contrets  per 
l'Organisme Autònom. L'extinció tindrà efectes des del dia 31 de desembre de 2025. 

SEGON.- Publicar anunci en el Butlletí Oficial de la Província per un període de 30 dies perquè 
es presenten les al·legacions oportunes. Igualment, estarà a la disposició dels interessats en la 
seu electrònica d'este Ajuntament: www.sueca.es

TERCER.-  Respecte  al  personal  de  l’OAL,  la  dissolució  implicarà  l'assumpció  per  l'Excm. 
Ajuntament  de  Sueca  de  totes  les  competències  que  té  atribuïdes  l’OAL “Sant  Hospital- 
Residència San José de Gent Gran”, així com la integració dels empleats públics de l’OAL 
“Sant Hospital- Residència San José de Gent Gran” en la Plantilla municipal de l'Ajuntament de 
Sueca, concretament en l'Àrea d'Acció Social, a la data establida per a l'extinció definitiva. Per 
a tal efecte, el Departament de Recursos Humans instruirà l’expedient pertinent. 

QUART.- En  matèria  dels  Contractes  i  Convenis  que  continuen  vigents  en  la  data  de  la 
dissolució,  l'Ajuntament  succeirà  a  l’OAL,  produint-se  una  novació  legal.  L'Ajuntament,  en 
succeir  a  títol  universal  en  els  drets  i  obligacions  derivades  de  les  relacions  jurídiques 
contractuals  de  l'Organisme  Autònom,  haurà  d'habilitar,  si  és  necessari,  els  crèdits  
pressupostaris necessaris per a atendre els compromisos futurs, llevat que existira causa legal 
o contractual d'extinció de contractes o convenis vigents. 

QUINT.- A la data de la dissolució, es produirà la reversió a l'Ajuntament de Sueca dels béns 
mobles i immobles que pertanguen a l’OAL i la seua integració en l'Inventari Municipal de Béns.

SEXT.-  Que es procedisca a  la  liquidació  econòmica de l'Organisme Autònom Local  “Sant 
Hospital-  Residència San José de Gent  Gran”,  realitzant-se les operacions pressupostàries 
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necessàries per la Intervenció i la Tresoreria Municipals. 

SÈPTIM.- Donar trasllat d'estos acords a la delegació d'Hisenda, a la Comunitat Autònoma, a 
l'Institut Nacional d'Estadística i a la Seguretat Social perquè realitzen les actuacions oportunes 
una vegada conclòs l'expedient.

OCTAU.-  Facultar  expressament  a  l'Alcaldia  perquè  realitze  quantes  gestions  siguen 
necessàries per a l'efectivitat d'estos Acords. 

NOVÉ.- Donar trasllat d'estos acords a les següents Àrees municipals implicades: Intervenció,  
Tresoreria, Acció Social, Contractació, Patrimoni i Recursos Humans. 

DÈCIM.- Estos  acords  seran  definitius  si  no  es  presenten  al·legacions  durant  el  període 
d'Informació Pública.

I perquè així conste, d'ordre i amb el vistiplau del Sr. Alcalde, i amb l'excepció a la qual es referix 
l'art  206 del  Reglament  d'Organització,  Funcionament i  Règim Jurídic  de les Entitats  Locals, 
estenc este certificat 14 de maig de 2025.

L'ALCALDE

FIR$ALC

EL SECRETARI GRAL.

FIR$SEC
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