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ACTA PROVISIONAL SELECCIÓ TREBALLADORS 
EXPEDIENT: PLA D’OCUPACIÓ AGRARIS - SEPE- 

CORPORACIONS LOCALS 2026

1 .-ASSISTENTS:

Reunits el dia: 08/06Z2025 des de les 11 hores, fins a les,  hores, els 
membres de la Comissió de Baremació dels candidats a la contractació en els 
termes de l’expedient instruït a este efecte, i relatiu al: "Programa Foment de 
l’Ocupació Agrària/Conveni SEPE-Corporacions Locals 2026, per a pal·liar la 
desocupació agrícola eventual", tenint en compte la normativa reguladora del 
procediment selectiu, i en concret d’acord amb:

Ei Pla Especial d'Ocupació en Zones Rurals Deprimides, segons 
s'establixen l'apartat a) de l'art. 5 del Reial Decret 939/1997, de 20 de juny, 
pel qual es regula l'afectació al programa de foment d'ocupació agrària de 
crèdits per a inversions de les Administracions Públiques en les Comunitats 
Autònomes d'Andalusia i Extremadura i en les zones rurals deprimides (BOE 
núm. 150, de 24 de juny de 1997).

L’Ordre TES/1077/2023, de 28 de setembre, per la qual s'establixen, en 
l'àmbit competencial del Servici Públic d'Ocupació Estatal, les bases 
reguladores per a la concessió de subvencions destinades al finançament de 
programes de polítiques actives d'ocupació, previstos en el Reial Decret 
818/2021, de 28 de setembre, pel qual es regulen els programes comuns 
d'activació per a l'ús del Sistema Nacional d'Ocupació.

Acord de les Comissions Regional i Provincial de seguiment, signada per 
la Secretària de les Comissions Regional i Provincial de seguiment, de data: 
01/04/2026.

Bases Reguladores del SEPE, per a la Selecció de treballadors dins del 
Programa de Foment d’Ocupació Agrari- Zones Rurals Deprimides.

Resolució d’Alcaldia núm. 1118/2025, de data: 28/04/2026, per la que es 
declara el caràcter urgent del procediment de selecció, i es redueix el termini 
perquè els interessats presenten reclamacions/al·legacions a 5 dies 
hàbils, en lloc de 10 dies hàbils, termini determinat en «les Bases 
Reguladores de la Selecció del Programa».
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X Membres Comissió Baremació:

• President/a Titular: Lourdes Ortí Carrascosa. Cap Departament Urbanisme.

I I/ • Secretari/a Titular: Flor Barona Boj. Agent de Desenvolupament Local.

• 1 representant de CCOO en l'àmbit comarcal:

• 1 representant d’UGT en l'àmbit comarcal:

• 1 Representant de l'Ajuntament (Vocal amb veu però sense vot): 
Titular: Julio Meseguer Ramón. Coordinador del Consell Agrari de 
L'Ajuntament de Sueca.

Atesos els llistats de candidats, prèvies Ofertes d’Ocupació cursades a LABORA i 
facilitats per esta, segons Annex adjunt.

Atés l’informe de seguiment adjunt, relatiu a les actuacions realitzades en la 
recerca candidats adscrits al programa, i relacionats en els llistats de candidats 
remesos per Labora, de data: 04/05/2026.

Atés informe se seguiment de les crides realitzades en la recerca candidats 
adscrits al programa, de data: 03/06/2026.

Es procedix a la baremació dels mèrits aportats, tenint en compte les Bases 
reguladores del procediment selectiu, sent el resultat el següent, tant per a 
Peons, com per a Capatassos Agrícoles:

Is candidats se’ls ha informat que les seues dades estaran codificades quan es 
(publiquen els resultats, amb les inicials del nom i cognoms i el DNI ocult, substituint- 
se amb els caràcters alfabètics, i alguns numèrics per un asterisc, per tal de garantir 
la protecció de dades personals.

Tenint en compte l’esmentat anteriorment i basant-se en les qualificacions 
obtingudes, la Comissió de Baremació acorda aprovar els següents resultats:
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2.- CANDIDATS A PEÓ AGRÍCOLES:

2.1.- Peons agrícoles seleccionats, que compleixen requisit determinat en las 
bases.

ORDRE NOM 1 COGNOMS AMB DNI 
CODIFICAT

4.2 a) 4.2 b) 4.3 4.4 4.5 TOTAL

1 DTV***568*** 3,5 2 0,09 3 2 10,59

2 SGF***309*** 1 2 0,76 3 2 8,76

3 RMM***309*** 0,5 2 0,07 3 2 7,57

4 DMB***857*** 0 1.5 0,7 3 2 7,2

5 VIT***703*** 0 2 0,12 3 2 7,12

6 JVRF***785*** 0 1,75 0,08 3 2 6,83

7 MC***946*** 1 2 0,76 3 0 6,76

8 MA***298*** 2 2 0 0 2 6

9 JARM***442*** 0 2 0.2 3 0 5,2
IQ*** JLN***303*** 0 0 0,16 3 2 5,16

11 FMM***143*** 0 0 0,23 3 0 3,23

RMR326*** 0 0 0,08 0 2 2,08

Els candidats marcats amb el *** son els que han estat seleccionats com a 
capatassos.

2.2.- Peons agrícoles seleccionats que es troben en el Sistema Especial Agrari 
Inactiu o han cotitzat per un període inferiora un mes:

ORDRE NOM 1 COGNOMS AMB DNI 
CODIFICAT

4.2 a) 4.2 b) 4.3 4.4 4.5 TOTAL

13 BBB***072*** 2 2 0,7 0 2 7

14 LMA***316*** 0 0 0,6
5

3 3 6,65
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2.3. - RESERVES. Peons agrícoles.

ORDRE NOM / COGNOMS AMB DNI 
CODIFICAT

4.2 a) 4.2 b) 4.3 4.4 4.5 TOTAL

15 MJPT***897*** Q 0 0,25 3 2 5,25

16 SHK***805*** 0,5 2 0,12 0 2 5,22

17 ALM***447*** 0 2 0,18 3 0 5,18

18 JMOS***318*** 0,5 0,5 0,64 3 0 4,64

2.4. - RENUNCIES. Peons agrícoles que han renunciat.

ORDRE NOM 1 COGNOMS AMB DNI CODIFICAT

yME***3'\8***

2 NVP***794***

3 RLC***402***

4 JFMN***857***

5 DVI***778***

6 MLHM***319***

1 NGB***794***

8 DB***752***

2.5. - EXCLOSOS. Peons agrícoles que aporten la documentació però que no 
icomplixen els requisits.

ORDRE NOM 1 COGNOMS AMB DNI 
CODIFICAT

MOTIU

1 LB***8O6*** Desocupat/lnactiu agrícola de més d’un any
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/ 3.- CANDIDATS A CAPATASSOS AGRÍCOLES:

3.1. - Capatassos agrícoles seleccionats que compleixen requisit determinat en 
las bases:

ORDRE NOM / COGNOMS AMB DNI 
CODIFICAT

4.2 a) 4.2 b) 4.3 4.4 4.5 TOTAL

1 JLN***303*** Q Q 0,16 3 2 5,16

2 RMR***326*** 0 0 0,08 0 2 2,08

3.2. - Capatassos agrícoles seleccionats perquè es troben en el Sistema 
Especial Agrari Inactiu o han cotitzat per un període inferior a un mes:

ORDRE NOM 1 COGNOMS AMB DNI 
CODIFICAT

4.2 a) 4.2 b) 4.3 4.4 4.5 TOTAL

3 MJPT***8Q7*** 0 0 0^25 3 2 5,25

3.3. - RESERVES. Capatassos agricoles.

V)

ORDRE AZO/W1 COGNOMS AMB DNI 
CODIFICAT

4.2 a) 4.2 ò; 4.3 4.4 4.5 TOTAL

4 ALM***447*** 0 2 0,18 3 0 5,18

5 JMOS***318*** 0,5 0,5 0,64 3 0 4,64

3.4. - RENUNCIES/EXCLUSIONS . Capatassos agrícoles que han renunciat o 
han estat exclosos.

ORDRE NOM 1 COGNOMS DNI

Pàgina: 5
Plaça de l'Ajuntament, 17 46410 SUECA (València) T 96 170 00 50 CIF: P4623700D



iimïàaig
AJUNTAMENT

Agència de Desenvolupament local (ADL). Exp. 46/235/241/D/01 SEPE-Corporacions Locals 2025

4 .- ES FA PÚBLIC:

• Els resultats als efectes pertinents, tenint la consideració de provisionals, i 
concedint-se un termini de 5 dies hàbils, perquè es tracta d’un 
procediment d'urgència, en ordre a que puguen presentar-se al·legacions 
0 reclamacions que es consideren oportunes pels interessats, a partir de 
l’endemà a la seua publicació en la web municipal i/o tauler d’anuncis 
Consell Agrari.

• Transcorregut el termini, es valoraran, si fora el cas, les al·legacions que 
s’hagueren pogut presentar, procedint-se a publicar el barem definitiu.

5 .-INCIDÈNCIES DEL PROCÉS:

5.1. - La Comissió de Baremació acorda:

En relació amb la puntuació per responsabilitats familiars i la determinació de la 
renda de la unitat familiar:

° Tindré com a referència l'exercici 2024, ja que encara està vigent el període de 
presentació davant l'Agència Tributària de les declaracions corresponents a l'exercici 

025.

0 puntuar este apartat en el cas de no aportar-se els certificats d'ingressos de 
riRPF o les declaracions de renda corresponents dels membres de la unitat familiar. 
Puntuació: 0 punts.

“ Amb la finalitat de determinar la composició de la unitat familiar als efectes de la 
baremació, s'ha requerit a les persones candidates l'aportació d'una Declaració 
Responsable relativa als membres que integren la unitat familiar i d'un 
Certificat d'Empadronament Col·lectiu.
° La Declaració Responsable s'utilitza per a identificar els membres de la unitat 
familiar i la relació de parentiu existent amb la persona sol·licitant, informació 
necessària per a l'aplicació dels criteris de baremació relatius a les responsabilitats 

miliars i a la determinació de la renda de la unitat familiar.

° El Certificat d'Empadronament Col·lectiu s'utilitza com a document acreditatiu de 
les persones inscrites en el domicili familiar segons les dades obrants en el Padró 
Municipal d'Habitants.

° En aquells expedients en què s'han detectat discrepàncies entre la composició de 
la unitat familiar declarada i la informació continguda en el Certificat 
d'Empadronament Col·lectiu, la Comissió de Baremació acorda prendre com a 
referència este últim document per a determinar els membres computables de 
la unitat familiar als efectes de la valoració de les responsabilitats familiars i 
del càlcul de la renda de la unitat familiar, atès el seu caràcter de document 
públic expedit per una Administració Pública.
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4
° La Declaració Responsable mantindrà la seua validesa per a la identificació de la 

relació de parentiu entre la persona sol·licitant i els membres declarats, en allò que 
resulte compatible amb la informació acreditada mitjançant el Certificat 
d'Empadronament Col·lectiu. La falta d'Informació determinarà la no possible 
valoració dels membres de la unitat familiar en la baremació, afectant l'apartat 
de responsabilitats familiars (càrregues) 4.2.a), i renda anual de la unitat familiar 
4.2.b).

° Aquest criteri s'aplicarà de forma uniforme a totes les persones candidates, en 
garantia dels principis d'igualtat de tracte, objectivitat, transparència i seguretat 

í I jurídica que han de regir el procediment selectiu.

5.2. - La Comissió de Baremació dona compte que:

§

1 - S’ha comunicat als candidats, prèvia convocatòria, en la seu del Consell 
Agrari, en la reunió celebrada el dia: 20/05/2026, a les 11 h, i/o en l’Oficina 
ADL de l’Ajuntament, que els resultats, tenint en compte «les Bases 
Reguladores de la Selecció del Programa», es publicaran en el Tauler 
d'Anuncis de la sede electrònica de l’Ajuntament de Sueca, i en el Tauler 
d'Anuncis Físic del Consell Agrari.

2 - Els resultats de la baremació són provisionals.

3 - Que d’acord amb el resolc tercer de la Resolució d’Alcaldia núm. 
1118/2025, de data: 28/04/2026, i atès el caràcter urgent del procediment 
de selecció, es redueix el termini perquè els interessats presenten 
reclamacions/al-legacions a 5 dies hàbils, en lloc de 10 dies hàbils, termini 
determinat en «les Bases Reguladores de la Selecció del Programa».

4 .- Que transcorregut l'esmentat termini:

• Es valoraran les reclamacions/al legacions que s’hagueren pogut 
presentar, procedint-se a publicar l’Acta definitiva, que serà publicada 
de cara a la possible contractació, en el Tauler d'Anuncis de la web de 
l’Ajuntament de Sueca, i en el Tauler d'Anuncis del Consell Agrari.

• Si no es presenten reclamacions, l'Acta Provisional passarà a ser Acta 
Definitiva.

5 - Que davant de les renúncies que es puguen cursar, després de la 
publicació de l’Acta Provisional/Definitiva de [EXPEDIENT: SEPE- 
CQRPQRACIQNS LOCALS 2025, es procedirà a cobrir la vacant/s, segons 
l’orde de puntuació que haja resultat del procés de selecció.
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6-CONDICIQNS DE LA CONTRACTACIÓ

Aquest programa executat per aquest Ajuntament està condicionat a:

• Compliment de requisits: Que el treballador complisca amb tots els requisits 
que estableix la subvenció.

• Recepció de la subvenció: La contractació de personal per al programa 
esmenat està supeditada a l'obtenció de la subvenció corresponent per part 
del Ministeri d’Ocupació i Seguretat Social, Servei Públic d’Ocupació Estatal. 
En cas de no rebre aquesta subvenció, NO es podrà procedir a la seua 
contractació.

• Existència de crèdit: A més de la subvenció, la contractació també dependrà 
de l’existéncia de crèdit pressupostari suficient per part d’aquest Ajuntament per 
cobrir les despeses laborals associades.

• Recopilació d’informació: La petició de documentació als candidats 
seleccionats per a la previsible contractació, té l’únic propòsit d’avançar les 
gestions i agilitzar els processos administratius. Aquesta recopilació d’informació 
NO constitueix un compromís de contractació ni genera cap dret a favor dels 
candidats.

Basant-se en l’anterior, es procedeix a tancar la baremació, a les hores, a la
Sala de Juntes del Consell Agrari de Sueca.

Signen els membres de la Comissió de Baremació.

President/aTitular: Lourdes Ortí Carrascosa. Cap Departament Urbanisme.
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Secretari/aTItular: Flor Barona Boj. Agent de Desenvolupament Local.

Representant de l'Ajuntament (Vocal amb veu però sense vot). Titular;
Julio Meseguer Ramón. Coordinador del Consell Agrari de L'Ajuntament de 
Sueca.
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